TÍTULO MAYÚSCULAS ARIAL 16 NEGRITA CENTRADO

NOMBRE GRUPO ARIAL 12 MAYÚSCULAS CENTRADO

Nombre del grupo pequeño Arial 12 minúsculas centrado


RESUMEN


Siempre que no se especifique otra cosa, el documento está escrito en arial 12 puntos con justificación izquierda y márgenes de 2,54 cm (1 pulgada). El espaciado es sencillo o simple, con la primera línea de cada párrafo tabulada. Seguir todas las indicaciones de formato tiene un peso del 10% en la calificación del trabajo. Entregarlo a tiempo tiene un peso de otro 10%.


El resumen del trabajo cuenta con 200 ± 20 palabras. Junto con el título del trabajo, el nombre del grupo de trabajo, el nombre del grupo pequeño y el listado de los miembros del grupo, completa la primera página del informe.


El resumen describe con brevedad el objetivo u objetivos del trabajo, la muestra y los hallazgos encontrados.

Tabla de variables


En la tabla de variables se listan todas las variables que se utilizan en el informe. Para cada una de ellas se indica:

1. Nombre: el nombre de la variable.

2. Item del cuestionario: Su relación con el cuestionario: el identificador del ítem al que corresponde, el identificador de la opción del ítem, o el conjunto de ítems a partir de los cuales se ha generado esa variable.

3. Tipo: según su escala de medida (nominal, ordinal o cuantitativa).


La página 2 del informe contiene únicamente esta tabla de variables.

	Nombre
	Ítem del cuestionario
	Tipo

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Tabla de objetivos


La tabla de objetivos contiene una fila para cada objetivo, y tres columnas. La primera es el título breve del objetivo. El contenido concreto de las otras dos columnas depende del tipo de objetivo:

 1. Variables implicadas (todas están mencionadas en la tabla de variables):

 a) Para unitarios: el nombre de la variable.

 b) Para relacionales: el nombre de las variables implicadas en la relación.

 2. Técnica:

 a) Para unitarios simples: qué gráfica/tabla se utilizará para representar el conjunto de datos de la variable, y qué recurso de inferencia: estimación por intervalo de confianza (de media, proporción o total) o prueba de significación de la hipótesis nula.

 b) Para unitarios complejos: además de lo anterior, hay que indicar también qué operación u operaciones se siguen para llegar desde el listado de variables simples a esta variable compleja.

 c) Para relaciones: qué gráfica/tabla presentará una visión de conjunto sobre la relación y qué índice concreto (r de Pearson, t de Student...).


La tabla de objetivos es lo único que se encuentra en la página 3 del informe.

	Objetivo
	Variables implicadas
	Técnica

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Trabajo de campo


El título de cada apartado se escribe en negrita. Los subapartados van en cursiva.


El apartado Trabajo de campo  inicia la página 4 del informe. A partir de aquí no hay limitaciones mínimas ni máximas para la extensión y ningún apartado vuelve a iniciar página, sino que se listan uno a continuación del anterior.

Tamaño de muestra 

Se muestra el cálculo del tamaño de la muestra, con cuidado de indicar cuál ha sido el objetivo utilizado para calcular n y por qué se han escogido los valores de error de precisión y riesgo de equivocación finalmente utilizados. Finalmente, se indica que el n definitivo ha sido el que ha sido realmente en el estudio, aunque no coincida con el calculado.

Descripción del trabajo de campo


Se describe brevemente a quiénes se entrevistó (características generales, incluyendo edad y sexo), cuándo, cómo y dónde. 

Resultados

Los resultados se exponen ordenados por objetivos, siguiendo el mismo orden que consta en la tabla de objetivos. Para cada uno de ellos se desarrolla el mismo esquema:

1. Nombre del objetivo.

2. Análisis de las variables implicadas, una a una, salvo que ya hayan sido analizadas en objetivos previos.

3. Análisis específico del objetivo, con una breve interpretación sobre los resultados.

Conclusiones

Visión de conjunto


Lleváis a cabo una interpretación del conjunto de los resultados en un todo coherente, es decir, este subapartado revisa todo lo encontrado y lo analiza desde una óptica de visión de conjunto, donde unos hallazgos posiblemente tengan que ver con otros.

Discusión


La discusión valora lo que se ha encontrado desde la óptica de lo que ya sabéis y de lo que esparabais. Es lo que en la tradición científica implicaría observar lo encontrado con los marcos y modelos teóricos existentes, que han justificado la investigación.


Incluye también algunas reflexiones en torno a las limitaciones del estudio, una especie de autocrítica sobre cómo se ha desarrollado el trabajo y cómo creéis que podría haberse llevado a cabo mejor.

Finaliza con alguna proyección de futuro: qué se podría hacer a partir de ahora, cómo corregir los errores, cómo ampliar los aciertos, cómo aplicar en la práctica el conocimiento generado, qué nuevas investigaciones se os ocurren a la luz de estos hallazgos, etc.

Trascendencia


¿Para qué sirve lo que habéis hecho? Esta sección es la expresión de vuestra opinión. ¿Para qué sirve a los miembros del grupo, a la universidad y a la sociedad, especialmente el barrio donde habéis trabajado? Tal vez penséis que no sirve para nada. O tal vez para algo. Sea lo que fuere, hay que incluir algún tipo de justificación o argumentaciones. Si tienes una visión crítica sobre este tipo de acciones, es bueno expresarlo aquí.

Referencias


Lista las referencias que has utilizado para redactar el informe (libros, artículos, capítulos, páginas web...). Si crees que no has utilizado ninguna, indícalo también.

Anexo. Cuestionario

CUESTIONARIO 3 BARRIOS AMATE

1. Edad:

2. Sexo:

· Hombre.

· Mujer.

3. Estado civil:

· Soltero/a.

· Casado/a.

· Separado/a.

· Divorciado/a.

· Viudo/a.

4. Nacionalidad:

· Española.

· Española y otra. ¿Cuál?

· Otra nacionalidad. ¿Cuál? 

5. ¿Cuáles crees que son los principales problemas de tu barrio? (Máximo tres)

· Paro.

· Delincuencia.

· Extranjeros.

· Drogas.

· Pobreza.

· Suciedad.

· Situación económica.

· Medioambiente.

· Otros. ¿Cuáles?

6. ¿Cuáles deberían ser los principales objetivos que se deberían conseguir para mejorarlo?

· Mejorar la competitividad de la economía.

· La lucha contra la delincuencia.

· La protección del medioambiente y la naturaleza.

· La lucha contra el paro.

· Controlar la llegada de extranjeros.

· La lucha contra la pobreza, drogas, suciedad...

· Otros. ¿Cuáles?

7. De las siguientes opciones, ¿cuál tiene más importancia para ti? Valora del 1 al 10, siendo el 1 el mínimo y el 10 el máximo.

· Trabajo __

· Familia __

· Política __

· Economía __

· Ocio __

· Salud __

· Amigos __

· Iglesia __

· Pareja __

8. De los anteriormente mencionados, indica qué tres aspectos te producen mayor satisfacción: _______________________________ 

9. Si las cosas van mal, indica el grado de confianza de los siguientes grupos. Valora del 1 al 10, siendo el 1 el mínimo y el 10 el máximo.

· Trabajo __

· Familia __

· Política __

· Economía __

· Ocio __

· Salud __

· Amigos __

· Iglesia __

· Pareja __

10. ¿Has ido a la escuela o cursado algún tipo de estudio?

· No, es analfabeto.

· No, pero sabe leer y escribir.

· Sí, ha ido a la escuela. ¿Grado máximo?

11. ¿En cuál de las siguientes situaciones te encuentras actualmente?

· Trabajo.

· Estudiante.

12. ¿Cómo se define en cuanto a religión?

· Católico.

· Creyente de otra religión.

· No creyente.

13. ¿Estás de acuerdo con las siguientes afirmaciones? ( Valora del uno al 10 siendo 1 nada de acuerdo y 10 muy de acuerdo)

· Es bueno que las cosas cambien, aunque se cree un cierto desorden.

· Es bueno que se mantenga el orden, aunque se limite la libertad.

· Estoy satisfecho con la vida que llevo

· Las cosas me han ido bien en 2010

· Las cosas me van mejor en 2011

14. De las siguientes frases, ¿con cuál estás de acuerdo?

· Hay que sacrificarse en el presente pensando en el futuro.

· El futuro es tan incierto que es mejor vivir al día.

· Hay que confiar en el futuro porque al final las cosas salen bien.

15. ¿Cómo crees que será la herencia que van a recibir los jóvenes del siglo XXI en los siguientes aspectos? ¿Más bien positiva o más bien negativa? Valora del 1 al 10, siendo 1 el muy negativo y 10 muy positivo.

· El empleo __

· La libertad __

· La solidaridad __

· El medioambiente __

· La igualdad __

· La calidad de vida __

· Las condiciones de trabajo __

· Los derechos humanos __

     16 ¿Cómo te ves dentro de diez años? 

                   Casado y con hijos

· Viviendo en una casa grande

· Viviendo en otra ciudad

· Con un buen empleo

· Con mucho dinero

· Teniendo muchos amigos

· Me gustaría sentirme útil ayudando a los demás

· Con estudios 

Apellidos, Nombre


Apellidos, Nombre


Apellidos, Nombre
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